Roma, 18 Giugno 2007

Spett.le
Universo Servizi S.p.A.

Oggetto: PART-TIME

In relazione alla Vs. lettera di pari oggetto del 18 giugno 2007, le scriventi Organizzazioni Sindacali invitano
I’Azienda a comunicare quanto prima al richiedente che rientra nei criteri di priorita di cui alla citata Vs.
lettera, eventuali situazioni in cui la trasformazione del rapporto non sia compatibile con le esigenze
organizzative e produttive dell’Azienda - ad esempio per ’orario di lavoro richiesto, per il ridotto organico
dell’unita di appartenenza del dipendente o per la presenza nella stessa di altro personale in rapporto a
tempo parziale - proponendo soluzioni alternative che possano andare incontro alle esigenze del dipendente.

Le Organizzazioni Sindacali richiedono, altresi, che, a cadenze stabilite, sia resa informativa circa le richieste
accolte e quelle che non hanno trovato accoglimento, con indicazione, delle motivazioni del diniego.

Distinti saluti.
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