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COMUNICATO ALLE LAVORATRICI ED AI LAVORATORI

Nelle giornate del 16 e 17 dicembre è continuato il confronto tra le Segreterie Nazionali di Dircredito-Falcri-Fiba/Cisl-Fisac/Cgil-Uilca e Abi sui temi del rinnovo del C.C.N.L.

Nel merito si sono sostanziati passi in avanti sui seguenti capitoli:

· Salute, sicurezza e prevenzione. Su questo capitolo si è riscontrata condivisione tra le parti

su un effettivo miglioramento delle norme che regolano il comporto e la maternità;

· Si è convenuta un’ipotesi di costituzione del Fondo Nazionale per progetti di solidarietà;

· Sul tema della Formazione si sono convenute alcune modifiche delle norme attuali allo scopo di rafforzare l’esigibilità della fruizione della formazione stessa;

· Si sono migliorate le previsioni sulla normativa sui turni.

Il confronto ha ulteriormente prodotto un primo approccio sulle problematiche relative alla prestazione dei quadri, all’applicazione in categoria della Legge 276 (Legge Biagi). Confronto che proseguirà nelle due giornate già previste del 21 e 22 dicembre p.v.

Roma, 17 dicembre 2004

LE SEGRETERIE NAZIONALI

FALCRI -FIBA/CISL-FISAC/CGIL-UILCA - DIRCREDITO
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