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Nell’incontro di questa mattina il Dott. Andrea Della Valle ha semplicemente riassunto quanto deliberato nei due consigli d’amministrazione del 13 u.s., confermando che devono essere ancora definiti due aspetti rilevanti: il “contratto di distribuzione” dei prodotti del futuro polo assicurativo ed i rapporti di “concambio” a seguito della cessione di Fideuram Vita/Assicurazioni da Banca Fideuram a SanPaolo IMI.

Inoltre, in merito al destino dei lavoratori di Fideuram Vita e Assicurazioni il Dott. Della Valle, su mandato dell’A.D. di BF ed in accordo con la Capogruppo Sanpaolo IMI, nelle persone di Mazzola, Toso e Manavella, ha aggiunto che sarà garantito il mantenimento:

· degli attuali livelli occupazionali;

· della piazza lavorativa di Roma;

· delle professionalità e dei livelli retributivi acquisiti.

Analoga informativa veniva fornita in contemporanea a Torino dalla capogruppo SanPaolo Imi agli organi di coordinamento delle rappresentanze sindacali ed a Milano alla rappresentanza sindacale di Sanpaolo Vita.

Infine, entro poche settimane il piano industriale di Banca Fideuram sarà ultimato e verrà illustrato dall’A.D. alle organizzazioni sindacali.
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