Estatuto de ASEAR- onlus

Asociacion Solidaria Euro Argentina 

 organización no lucrativa de utilidad social

El dia 01 de octubre del año 2002 en Via Torre Perla 37, Ladispoli (RM) los señores:

1- Peñaranda Rocio Ximena, nata a  Cordoba (Argentina)      il 11/06/62    cod.fisc.PNRRXM62H51Z600C residente in Ladispoli (RM),  Via Torre  Perla 37.

-cittadina argentina -

2- Fiore Antonio, nato a Roma il 31/01/40    cod. fisc.FRINTN40A31H501S residente  in     Roma   Via Silvestro Gherardi M. 3  - cittadino italiano -

3 - Nicolai Ferdinanda, nata a Tuscania il  24/09/57cod.fisc.NCLFDN57P64L310F  residente a  Tuscanica (VT) Via Filippo Turati 36 - cittadina Italiana -

4 -Pettiti Jose Antonio, nato a  Chivilcoy (Argentina) il   09/10/1956   cod. fisc.    PTTJNT56R09Z600R  residente a Tuscania (VT) Via del Gallo 22  - cittadino Italiano- 

5 -Aguerre Lucio Juan, nato a Cordoba (Argentina)    il   22/08/46     cod. fisc. GRRLJN46M22Z600K  residente in Ladisposli (RM), Via Torre Perla 37- cittadino italiano-

6-  Blanzieri Perla, nata a Roma il 24/05/61, cittadina italiana.
 reunidos por la propia inspiración humanitaria y convencidos de poder contribuir a mejorar las condiciones de quien sufre, a través de un libre y voluntario organismo destinado a la solidaridad y utilidad social, como socios fundadores

Constituyen

y dan vida con el presente acto a la asociación denominada A.S.E.AR Asociación Solidaria Euro Argentina –onlus-; y establecen, aprobándolo con unanimidad, el siguiente 

 ESTATUTO
Artículo 1

Queda constituida la asociación denominada ASEAR. Asociación Solidaria Euro Argentina, organización no lucrativa de utildad social –onlus-

Artículo 2

La asociación no tiene finalidades de lucro, esta abierta a todos sin distinción de nacionalidades, razas o religiones. Es apartidaria, aconfesional, democrática e inspirada por los principios humanitarios fundamentales, establecidos en la carta ONU de los derechos universales del hombre.

Tiene como objetivo la beneficiencia directa a la solidaridad social hacia el pueblo argentino en todas sus manifestaciones, sean individuales o agrupaciones sociales.

Las contribuciones de la asociación tiene el objetivo benéfico de elevar a individuos, grupos o colectividades de  estados de pobreza, aislamiento y marginación social o cultural, en el más amplio de los sentidos.

La finalidad de beneficencia tiene que expresarse en modo completamente voluntario, sea en las contribuciones, como en cualquier otra forma de participación relacionada con los fines estatutarios.

Ella  debe efectivamente servir, en particular a través de serios organismos establecidos en Argentina con análogos objetivos y funciones, a la atenuación o remoción del estado de necesidad y de miseria social y cultural en el que han caido sectores importantes de la población. Podrá actuarse también a través de programas a favor de grupos sociales marginados, privados de posibilidades de crecimiento social, cultural y económico.

La asociación a través del Consejo Directivo, podrá crear o formar parte de organismos benéficos y de solidaridad social en Argentina, con el fin de canalizar mejor los propios recursos y cumplir sus objetivos estatutarios.

Artículo 3

Para la realización de su propia misión, segun el artículo 2, la asociación desarrolla las siguientes actividades :

-Promueve y desarrola la difusión de sus fines institucionales en Italia y en el resto de Europa, a través de distintas iniciativas dirigidas a acrecentar la participación de socios y donantes, sean ellos individuos, familias, entes, instituciones públicas o privadas.

-Utiliza todas las formas de comunicación y publicación, o cualquier otra tecnología disponible : informática, telemática y multimediática; para ampliar el conocimiento y sensibilizar a la opinión pública. Y siempre que estén referidos a sus objetivos sociales, promueve  seminarios, cursos, convenios nacionales e internacionales o centros de documentación.

-Propone y/o comparte y/o sigue, proyectos o programas de ayuda económica-financiera junto a otras instituciones con similares objetivos, incluído el apoyo a asociaciones argentinas similares a las descriptas en el articulo 2.

El consejo directivo podrá deliberar y definir otras modalidades, actividades o iniciativas útiles, para obtener los fines institucionales.

Artículo 4

La asociación tiene su sede en Ladispoli (RM)- Via de Torre Perla 37- CAP 00055

Artículo 5

El patrimonio de la Asociación esta formado por

a) el patrimonio inicial de 100 €

b) las cuotas y contribuciones eventuales y voluntarias de los asociados

c) las contribuciones de personas fisicas y/o jurídicas, entes, organizaciones, sean privadas o públicas

d) cualquier otra eventual donación, herencia, etc.

Artículo 6

Son organos de la asociación

La asamblea de los socios (A.S)

El consejo directivo. (C.D)

El presidente

El colegio de auditores  (C.R.C)

Artículo 7

Pueden participar en la Asociación las personas físicas, jurídicas, los entes, las asociaciones y otras legítimas organizaciones, que acuerden con los objetivos enumerados en el artículo 2

El pedido de asociación escrito sera examinado por el C.D y el socio admitido deberá abonar la cuota asociativa, establecida por el mismo organo cada año.

La eventual renuncia de cada socio deberá llegar al menos tres meses antes del vencimiento anual, por escrito, a la sede de la asociación, y tendrá efecto al fin del año en curso. La renuncia no dará derecho al reembolso de cuotas o contribuciones.

Las modalidades y reglas sociales son iguales y uniformes para todos los asociados , queda excluida la temporaneidad de la participación a la vida social.

El consejo directivo puede nombrar socios honorarios, que estarán exceptuados de contribuciones o cuotas, pero no tendrán derecho de participación o voto, entre personas reconocidas o destacadas en la promoción de los valores asociativos y derechos sociales y humanos.

Artículo 8

La calidad de socio se pierde por muerte, renuncia o exclusión

La exclusión es deliberada por el consejo directivo,  ante una demora superior a los 6 meses en el pago de la cuota anual, o por comportamientos contrarios a los fines sociales o por otras justificadas razones. 

El procedimiento deberá ser comunicado al asociado declarado excluido , el cual podrá presentar recurso a la A.S, con instancia escrita justificada, dirigida al Presidente, con carta certificada o a través de correo electrónico del cual se confirme la recepción, con un término de 30 días a partir de la comunicación de la expulsión , bajo pena de la declinación del derecho de recurso.

Artículo 9

La asamblea está formada por todos los socios, es convocada por el presidente con el orden de los temas sobre los que está llamada a deliberar, mediante aviso escrito enviado a cada socio al menos 10 días antes de la fecha establecida. De la misma forma puede ser convocada por el Presidente luego de un pedido formulado en tal sentido, por parte de por lo menos un décimo de los socios.

Cada socio puede hacerse representar por otro socio, pero este no puede representar a más de dos socios. Para participar en la asamblea los socios tienen que estar al día con las cuotas, y en el caso que asi no fuera, no podrá participar ni siquiera por los eventuales delegantes.

La asamblea se reune al menos una vez al año, antes del 30 de abril, para la aprobación del balance general, y en tal ocasión el C.D preparará un presupuesto para el año en curso.

A la asamblea corresponde deliberar sobre:

-    Aprobacion del balance general y del presupuesto

· Designación de los miembros del consejo directivo.

· Designación de los integrantes del eventual colegio revisor de cuentas.

· Eventuales modificaciones del estatuto

· Temas que el C.D resuelva proponerle , incluido la adopcion de  reglamentos.

La asamblea será válida

a) a la primera convocatoria, basta que estén presentes o representados la mitad de los socios con las cuotas sociales al día.

b) a la segunda convocatoria, cualquiera sea el número de los socios presentes o representados.

Las deliberaciones de la asamblea, en primera o segunda convocatoria, seran asumidas por la mayoría simple de los socios presentes, en regla con las cuotas .

Las deliberaciones referidas a modificaciones del estatuto tendrán que ser deliberadas con la aprobación de al menos dos tercios de los socios en regla con las cuotas.

La asamblea, aún sin haber sido convocada, será siempre válida cuando esten presentes todos los socios y ellos decidan conjuntamente deliberar sobre los argumentos que alli establezcan; las decisiones serán válidas si cuentan con las mayorías indicadas más arriba.

Artículo 10

El Consejo Directivo es el organo administrativo y ejecutivo de gestión de la asociación y dura en su cargo dos años, y de todas maneras hasta su substitución.

Los cargos son gratuitos y no podrán ser erogadas remuneraciones a los integrantes del consejo directivo y demas organos, por el cumplimiento de sus mandatos.

Al consejo directivo conciernen poderes de administración ordinaria y extraordinaria, excluidos aquellos que por estatuto o inderogables normas de ley conciernen a la asamblea.

El C.D esta formado al menos por tres socios y hasta un máximo de diez, y ellos son reelegibles.

El C.D elige entre sus miembros al presidente.

Puede instituir el cargo de secretario, atribuyéndolo a uno de sus integrantes, excluido el presidente, para cada función de secretaría.

En caso de ausencia,  de uno o más integrantes en el transcurso del mandato, el o los ausentes serán substituidos por los integrantes aún en funciones y  el nombramiento valdrá hasta la primera asamblea util, la que aunque no este en el orden del día, proveerá a confirmar o a designar nuevos socios por el tiempo que reste del período de ese consejo directivo.

En el caso de ausencia de la totalidad de los miembros del consejo directivo, el presidente o el más anciano convocará lo antes posible a la asamblea, y deberá en la espera atender las obligaciones ordinarias y las extraordinarias improrogables.

El C.D se reune normalmente para deliberar sobre la administración, las actividades e iniciativas, cada tres meses, en la sede de la asociación, salvo que sus miembros decidan en otro lugar, el último lunes de cada mes,  cada tres meses (ultimo lunes de marzo, junio, septiembre y diciembre). Puede ser en via extraordinaria convocado 5 días antes por escrito, con motivos justificadamente necesarios, poniendo los temas  relevantes para tratar, por el presidente y otros dos integrantes del C.D.

El C.D, delibera con la mayoría de los miembros presentes. La presencia de todos los integrantes hace válida y eficaz a cualquier reunión y a las relativas decisiones y deliberaciones votadas por mayoría.

El consejo directivo cuida la redacción del balance general y del presupuesto para someterlo a la aprobación de la asamblea.

Determina las cuotas asociativas anuales  y cualquier otra modalidad de obtención de fondos  para los gastos corrientes y las finalidades de la asociación.

Provee el destino y erogación de los recursos asociativos para los intervenciones e iniciativas estatutarias, aún las programadas por el mismo C.D.

Determina iniciativas o programas, provee a establecer contactos y relaciones en Europa y Argentina,  con personas, entes, asociaciones e instituciones, aún internaciomales,  para todos los objetivos según el art. 2; incluida la creación y/o participación en organismos que tengan análogos fines benéficos y de solidaridad social en Argentina.

El consejo directivo elaborará en ocasión de la aprobación del balance general anual, un informe sobre la marcha de la asociación.

Podrá servirse de técnicos y expertos, pero no podrá erogar honorarios superiores a aquellos mínimos e inderogables previstos por la ley en cada uno de los campos o profesiones

Artículo 11.

El presidente de la Asociación es electo por el C.D entre sus miembros y por la misma duración de dicho organo.

El presidente tiene la representacion legal de la Asociación frente a terceros o en juicio, y actua las deliberaciones del consejo directivo.

Puede ser nombrado por el C.D un vicepresidente entre sus integrantes, el que asume las funciones del presidente en caso de momentánea imposibilidad .

Artículo 12

La asamblea en ocasión de la aprobación del balance y presupuesto podrá decidir de instituir o nombrar al colegio  auditores, que estará compuesto por tres miembros con idónea capacidad profesional, aún no socios, con la función de control de la correcta gestión económica en relación a las normas de ley y estatutos, y que proveerá a redactar un informe  anual en ocasión de la aprobación del balance general.

Artículo 13

El ejercicio económico se cierra cada año el 31 de diciembre.

Eventuales utilidades o superavit de gestión serán empleados exclusivamente para los fines o actividades  de la Asociación segun el articulo 2.

Las utilidades o superavit de gestión, o reservas, o capitales o cualquier otra forma de actividades económicas no podrán ser distribuidas a los socios bajo ninguna forma, ni siquiera indirecta, salvo distintas disposiciones de ley y salvo que las destinaciones o distribuciones no sean efectuadas a favor de otras asociaciones que por ley, estatuto o reglamento sean parte de esta estructura.

Artículo 14

La asociación se extingue cuando el patrimonio sea declarado insuficiente respecto a los objetivos y de todas maneras por todas las causas y  con las modalidades previstas en el art. 27 del Codigo  Civil de la Republica Italiana.

En caso de disolución por cualquier causa, el patrimonio será donado a otra institucion onlus o con fines de pública utilidad, consultado el organismo de control según el articulo 3, comma 190 della ley n 662 del 23.12.1996 y salvo distinta destinación prevista por la ley al momento de la disolución.

Artículo 15

En cuanto a lo no previsto se hace referencia  a las normas del codigo civil y a las leyes aplicables en materia en la República Italiana.

Los mismos firmantes en su calidad de socios constituyentes y fundadores

Acuerdan y deliberan

Que según el estatuto aprobado, estando la totalidad de los socios en asamblea, proceden a elegir los organos sociales.

Después de breve discusión, unánimemente deciden nombrar para consejo directivo a tres integrantes por el primer período bianual.

Son elegidos por unanimidad los señores

-Lucio Aguerre

-Ximena Peñaranda

-Jose Pettiti

Los cuales, cada uno con su firma, en este acto, declaran aceptar sus cargos.

La asamblea acuerda no proceder, por ahora, al nombramiento del colegio de auditores y por lo tanto invita al Consejo directivo elegido a  nombrar un presidente.

El consejo directivo, en las personas de Lucio Aguerre, Ximena Peñaranda y Jose Pettiti; reunidos para nombrar y elegir al presidente de la asociación, después de breve conversación entre sus integrantes, nombra como presidente al señor Jose Pettiti, el cual firmando el presente acto acepta el cargo y asume los relativos poderes,

Leído, aprobado y firmado

