
N.B.: in assenza del D.U.R.C delle imprese o dei lavoratori autonomi, e della documentazione allegata, quando prevista, è 
sospesa l'efficacia del titolo abilitativo (art. 90 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.) 
 

COMUNICAZIONE DI INIZIO LAVORI  

Al Comune di LESSONA (BI) – Ufficio Tecnico 

Con riferimento alla Pratica Edilizia n. ______ /__________ 

il sottoscritto____________________________________in qualità committente e titolare/legale rappresentante 
della Ditta titolare, del Permesso di Costruire/D.I.A., n._______in data________________relativo/a 
all'intervento_______________________________________________________________________________  

riguardante l’immobile sito in LESSONA, fraz./via____________________n.___ 

individuato a Catasto N.C.T./N.C.E.U. Foglio___________particella/e n. _________________________ 

COMUNICA 

1) che i lavori relativi al descritto intervento hanno avuto inizio in data_______________ 

2) che gli atti relativi alle opere in cemento armato sono stati depositati presso il________________________ 

in data _________________ protocollo n._________ 

3) che i lavori sono affidati all' Impresa ___________________________ con sede in____________________ 

 Via ________________________________per la quale è responsabile il Sig__________________________ 

4) che i lavori sono eseguiti in economia;  

5) che l’importo complessivo presunto dei lavori è di € ____________________ esclusa IVA 

6) di aver preso atto di tutte le prescrizioni generali e particolari contenute nel Permesso di Costruire/D.I.A.; 

7) Di comunicare l'eventuale cambiamento dell'impresa appaltante. 
8) Di aver affidato la Direzione dei Lavori di cui alla presente comunicazione al Sig__________________iscritto 
all’Albo/Collegio___________________al n°________ 

DICHIARA 

1) in qualità di committente o responsabile dei lavori, ai sensi dell’art. 90 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i., 
di aver designato quale coordinatore della sicurezza in fase di esecuzione il 
Sig______________________________________________in possesso dei requisiti di cui all'articolo 98 del 
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 

2) l’avvenuta verifica dell’idoneità tecnico-professionale dell’impresa e/o dei lavoratori autonomi in relazione 
alle funzioni o ai lavori da affidare, con le modalità di cui all'allegato XVII del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 

oppure DICHIARA 

3) che l’intervento in oggetto non ricade negli obblighi previsti dall’art. 90 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.  

Allega:   

� D.U.R.C. (Documento Unico di Regolarità Contributiva); 

� notifica preliminare  ai sensi del’art. 99 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 

� Copia Certificato di Iscrizione alla Camera di Commercio Industria e Artigianato ai sensi 
dell’art. 90 comma 9 lett. a del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 

 

Il Committente ____________________________________________ 

Il Direttore dei Lavori (timbro e firma)_________________________ 



N.B.: in assenza del D.U.R.C delle imprese o dei lavoratori autonomi, e della documentazione allegata, quando prevista, è 
sospesa l'efficacia del titolo abilitativo (art. 90 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.) 
 

 

 

Il sottoscritto____________________________________________in qualità di titolare/legale rappresentante 

dell’Impresa__________________________________________________________________________con sede 

in__________________________Via__________________________n.__________affidataria dei lavori di cui al 

Permesso di Costruire/D.I.A. n._______________in data______________________ 

DICHIARA  

1) che i dati identificativi della stessa sono i seguenti: 

• P.IVA____________________________________C.F._______________________________________ 

• Pos. INPS di ______________________ n° _______ 

• Pos. INAIL di_____________________ n°________ 

• Pos. C.C.I.A.A. di __________________ n° _______ 

• Pos. Cassa Edile di _________________ n° _______ 

• L’organico medio anno è costituito da: 

n° _______ Operai IV livello  

- n° _______ Operai Specializzati  

- n° _______ Operai Qualificati n° ______ Operai Comuni  

- n° _______ Operai Apprendisti 

2) che l’impresa applica il Contratto Nazionale dell’Edilizia e conseguente accordo territoriale 

oppure 

che il contratto collettivo stipulato dalle organizzazioni sindacali comparativamente più rappresentative applicato 

ai lavoratori dipendenti é il seguente:_____________________________________________________________ 

3) che l’importo presunto dei lavori è di € ______________esclusa IVA  - 4) che l'incidenza della mano d'opera è 

pari al__________%  

L’impresa: allega il D.U.R.C. rilasciato da___________________________di________________________circa 

la regolarità contributiva presso: INPS, INAIL, Cassa Edile 

Data,________________ 

             L'Impresa  

           (timbro e firma)  

_____________________________ 


